A www.skhl.hu URL alatt elérheté weboldalt (a tovabbiakban: Weboldal) az S&K Human-
Logistics Kft. (Székhelye: 1161 Bp, Szent Korona u. 16-18. Cégjegyzékszam: 01-09-073095;
a tovabbiakban: Adatkezeld) iizemelteti. Jelen adatkezelési nyilatkozat tartalmazza a
Weboldal szolgaltatasait illetden a személyes adatok kezelésére vonatkozd szabalyokat €s az
adatkezelésre vonatkozo tajékoztatast.

Az S&K Human-Logistics Kft. adatkezelési nyilatkozata

Az Aéllashirdetésre palyazok (a tovabbiakban: Felhasznalok) a munkaerd kozvetitési
szolgaltatas igénybevételével elfogadjak jelen nyilatkozat feltételeit.

I. Jogszabalyok

Az adatkezeld a szamara emilen megkiildott palyazatok, onéletrajzok benyujtdsa sordn a
Felhasznalok személyes és egyéb adatait bizalmasan, a hatdlyos magyar jogszabalyoknak
megfelelden kezeli, kiilonos figyelemmel az alabbi jogszabalyra:

- az informécios onrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXII. Torvény (a tovabbiakban: Infotv.)

I1. Altaldanos adatkezelési elvek

1. Az emailen beérkezett és rogzitett személyes adatok kezel6je az S&K Human-
Logistics Kft., az Adatkezel6 adatfeldolgozot nem vesz igénybe.

2. A Felhasznal6 allaspalyazata részeként vagy adatbazisba keriilés kérelmekor
benyujtott személyes adatainak kezelésének célja, hogy az Adatkezeldvel, illetve az
Adatkezelével szerzodéses kapcsolatban 4116 tovabbi — esetlegesen kiilfoldi illetéségli
- gazdalkodo szervezettel az Adatkezel0 altal végzett munkaerd-kdzvetitési
tevékenység eredményeként munkaviszonyt 1étesitsen, ideértve igy a munkaviszony
Iétesitéséhez sziikséges kivalasztasi eljarasokkal €s allasajanlatokkal kapcsolatos
adatkezelést is. Az adatkezelés céljanak teljesiilése érdekében az Adatkezel6 a
Felhasznalok allaspalyazata soran megadott személyes adatait Adatkezeld az altala
fenntartott elektronikus allaskeres6 adatbazisban (a tovabbiakban: ,,Adatbazis”)
clhelyezi és kezeli (0sszegyiijti, tarolja, rendszerezi, felhasznalja, téroli), feldolgozza.

3. Az adatkezelés jogalapja az, hogy Felhasznalok az allaspalyazat benytjtasaval
hozzajarulnak ahhoz, hogy az adatkezelés célja érdekében Adatkezeld a személyes
adataikat kezelje, feldolgozza; az esetleges késdbbi adattovabbitas jogalapjat a
felhasznalo kifejezett hozzajarulasa képezi.

4. Allaspalyazatanak benyujtasaval ill. az adatbazisba keriilés kérelmekor a felhasznald
hozzajaruldsat adja ahhoz, hogy a megadott személyes adatait Adatkezel$ az
Adatbazisban elhelyezze, kezelje (6sszegylijtse, tarolja, rendszerezze, felhasznalja,
tordlje), feldolgozza. Az allaspalyazat soran Adatkezeld csak olyan személyes adatot
kér a felhasznaloktol, mely szolgaltatasai céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen
és a cél elérésére alkalmas.

Az allaspalyazat soran minimalisan kotelez6en megadandd adatok az alabbiak: vezetéknév,
keresztnév, e-mail cim, nem, telefonszam, tartozkodasi orszag, varos. Allaspalyazat részeként
megadhato adatok: sziiletési hely és id0, végzettség, 6 foglalkozas és ezen teriileten szerzett
szakmai tapasztalat, egyéb foglalkozas, valamint az ezen teriileten szerzett szakmai
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tapasztalat, nyelvtudas. A felsoroltakon kiviil fénykép, onéletrajz, motivacios levél, illetve
egyéb vonatkoz6 dokumentumok is csatolhatoak.

Amennyiben a Felhasznalo allaspalydzati anyagaban kiilonleges adat is szerepel (pl. egészségi
allapotra vonatkozo adat), amelynek kezeléséhez az Infotv. irdsbeli hozzajarulast kdvetel meg,
azt az Adatkezel6 csak a Felhasznalo irasbeli hozzajarulasa alapjan kezeli.

A Felhasznalok személyes adatai — személyazonositasra alkalmatlan médon — statisztikai
célra felhasznalhatoak, valamint statisztikai célt felhasznalasra atadhatéak a felhasznald
hozzajarulasa nélkil.

6.

A Felhasznalé tudomasul veszi, hogy az Adatkezeld nem vallal olyan kotelezettséget,
hogy a felhasznaldé szamara munkalehetdséget, vagy munkaer6t keresé személyekkel
torténd kozvetlen kapcsolatfelvételt biztosit.

A Felhasznal6 hozzajarul, hogy az Adatkezeld az allaspalyazata soran megadott e-mail
cimére megkiildott levélben tajékoztassa az adatbazisba keriilés soran megadott,
illetve az onéletrajzdban szerepld adatainak megfeleld allasajanlatokrol.

A Felhaszndl6 hozzdjarul, hogy az adatbazisban megadott e-mail cimére az
Adatkezel6 a szolgaltatasair6l tajékoztatot kiildjon.

I11. Felelosség

1.

3.

Az adatbazisba regisztralas/allaspalyazat soran megadott személyes adatok
tekintetében a felhasznalo felelossége, hogy azok a valosagnak megfelelnek, az
aktualis allapotot tlikrozzEék, tovabba nem tartalmaznak semminemii félrevezetd
informaciot a végzettségére, szakmai tapasztalataira, nyelvtudasra, illetve személyes
tulajdonsagaira vonatkozolag. Felhasznalé tudomasul veszi tovabba, hogy az
Adatkezel6 nem vallalja a feleldsséget azon esetleges karokért, amelyek a Felhasznald
altal megadott személyes adatok valotlansagabdl, pontatlansagdbol vagy
hianyossagabol kifolyolag keletkeztek.

Felhasznalo tudomasul veszi, hogy amennyiben az Adatkezeld alappal feltételezi,
vagy az Adatbazisban elhelyezett személyes adatokbol egyértelmiien kitiinik, hogy az
Adatbazisban elhelyezett személyes adatok valotlansdgot tartalmaznak, az
Adatkezeldnek jogaban all az elhelyezett Személyes Adatokat az Adatbazisbol minden
ellenszolgaltatas nélkiil eltavolitani.

A Weboldal elérhetetlenségébdl eredd barmilyen kar megtéritését Adatkezeld kizarja.

IV. Az Adatkezelés idotartama

Az adatkezelés idOtartama az adatkezelés céljanak teljesiilésének fliggvénye:

1.

A Felhasznalo adatait eredménytelen munkaerd-kozvetités illetve eredményes
munkaerd-kozvetités esetén az Adatkezeld a Felhasznalod irdsban jelzett torlési
kérelméig megdrzi.

A Felhasznalé barmikor kérheti személyes adatainak torlését az Adatkezel6tol
info@skhl.hu cimen, az Adatkezeld kérelem beérkezését koveté 8 napon beliil a
Felhasznalo személyes adatait torli.
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V. Joggyakorlas, jogorvoslat

1. Felhasznalo barmikor kérhet az Adatkezelt6l tajékoztatast személyes adatainak
kezelésérol info@skhl.hu cimen. Kérésére Adatkezeld részletes tajékoztatast ad az
altala kezelt adatairol, az adatkezelés céljarol, jogalapjarél, idétartamarol és az
adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérol. A tajekoztatast Adatkezeld a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb ido alatt, legfeljebb azonban 30 napon beliil
irasban, kozértheté formaban megadja a Felhasznald részére.

2. Felhasznald barmikor kérheti személyes adatainak helyesbitését, illetve torlését. A
valosagnak meg nem feleld személyes adatot Adatkezeld koteles helyesbiteni. Az
Infotv. rendelkezései szerint az Adatkezeld koteles tovabba tordlni a felhasznald
személyes adatait, amennyiben:

- a kezelése jogellenes,
- a felhasznalo kéri,

- hianyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem korrigalhatd — feltéve, hogy a
torlést torvény nem zarja ki,

- az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott
ideje lejart,

- azt bir6sag vagy az adatvédelmi biztos elrendelte.

3. Felhasznalo6 tiltakozassal ¢élhet személyes adatainak kezelése ellen. Az Adatkezeld — az
adatkezelés egyidejii felfiiggesztése mellett — a tiltakozast koteles a kérelem
benyujtasatol szamitott legrovidebb idon belill, de legfeljebb 15 nap alatt
megvizsgalni, és annak eredményérdl a felhasznalot irasban tajékoztatni. Amennyiben
a tiltakozéas megalapozott, az Adatkezeld koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi
adatfelvételt és adattovabbitast is — megsziintetni ¢és az adatokat zarolni, valamint a
tiltakozasrol, illetdleg az annak alapjan tett intézkedésekrol értesiteni mindazokat, akik
részére a tiltakozassal érintett személyes adatot korabban esetlegesen tovabbitotta, €s
akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében. Amennyiben a
felhasznalé az Adatkezeld dontésével nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétdl
szamitott 30 napon beliil — birdsdghoz fordulhat.

4. Felhaszndlé személyes adatai védelméhez vald jogét polgari birdsag eldtt vagy az
adatvédelmi biztos kézremiikodésével is érvényesitheti az Infotv-ben meghatarozottak
szerint
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